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Existe a disposicién de los participes un informe completo, que contiene el detalle de la cartera de
inversiones y que puede solicitarse gratuitamente en Ibercaja Gestién o en cualquier oficina de
. e s Ibercaja, o mediante correo electrénico en igf.atencion.clientes@gestionfondos.ibercaja.es,

erca Ia estl o n pudiendo ser consultado en los Registros de la CNMV, y por medios telemdticos en

http://fondos.ibercaja.es/revista/

La Entidad Gestora atenderd las consultas de los clientes relacionadas con las IIC gestionadas en

[ ]
Paseo de la Constitucién 4, 3.° planta, de Zaragoza (50008), teléfono 976 23 94 84 y en el
vo u c I o n e-mail igf.atencion.clientes@gestionfondos.ibercaja.es.
Asimismo cuenta con un departamento o servicio de atencién al cliente encargado de resolver las

quejas y reclamaciones. La CNMV también pone a disposicién la Oficina de Atencién al Inversor
(902 149 200, e-mail: inversores@cnmv.es).

© Fondo de Inversién

[ 1. Politica de inversién y divisa de denominacién ]

Categoria: Tipo de fondo: Fondo que invierte mayoritariamente en ofros fondos y/o
sociedades

Vocacién inversora: Renta Fija Mixta Infernacional

Perfil de riesgo: 2 (en una escala del 1 al 7)
Descripcién general: Politica de inversion: El objefivo se cenfra en obtener una renfabilidad
safisfactoria a medio plazo seleccionando en cada momento los mercados de renfa variable y

Ndmero de Registro CNMV: 1892 renta fija con una afractiva combinacién rentabilidad-iesgo, a través de la inversién en ofras

. IC's. Para ello, el fondo invierte fundamentalmente en participaciones de fondos de inversion
Fecha de registro: 30 de agosto de 1999 del Grupo Ibercaja (% maximo en IIC de otras gestoras del 30%) siendo la exposicién maxima
Gestora: Ibercaja Gestién, S.G.LI.C., S.A. en renta variable del 30% vy el resto de la exposicion, en renta fija piblica y/o privada de

emisores de la OCDE. la exposicién a riesgo divisa y la duracién de la cartera de renta fija
depende de la coyuniura de mercado y de las expectativas que el equipo gesfor fiene en

Grupo Gestora: Grupo Ibercaja

Depositario: Cecabank, S.A. cada momento.

Grupo Depositario: CECA Operativa en instrumentos derivados: El fondo ha ufilizado insfrumentos derivados de
) N , mercados organizados para llevar a cabo sus estrategias de inversién.

Rafing Depositario: Baa2 (Moody's) La mefodologia aplicada para caleular la exposicion fofal al riesgo de mercado es el metodo

Auditor: PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. del compromiso.

Una informacién mdés detallada sobre la Politica de inversién del Fondo se puede encontrar
en su folleto informativo.

Divisa de denominacién: Euro.

[ 2. Datos econémicos ]

2.1. Datos generales

[ Datos a 31/12/2023 ][ Datos a 30/6/2023 ]

N°. de poricipaciones 195.193.107.53 225.058.543.17 [Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio j
N°. de participes 47.677 53410 ( Comisién de gestién )
Inversién minima (euros) 300 ( % efectivamente cobrado )
( 2.° semestre 2023 ) ( Acumulado 2023 ) Base de | |Sistema de
céleulo | |imputacién
Patrimonio a fin de Valor liquidativo sobre sobre Total sobre sobre Total
Fecha periodo (miles de euros) fin de periodo patrimonio | | resultados patrimonio | | resultados
2. semestre 2023 1.866.879 9,5643 9,40 040 080 - 0,80 Pafrimonio
2022 2.188.713 90184
2071 5 453784 99516 ( Comisién de depositario )
2020 1.736.743 9,5731 ( % efectivamente cobrado ) Base de edleul
s alculo
( 2.° semestre 2023 ) ( Acumulado 2023 )
2." semestre || 1.¢ semestre 0,05 0,10 Patrimonio
[ seme ][ some ][ 2023 ][ 2022 ]
Indice de rotacion de la 0,06 0.08 013 0,26
carfera
Rentabilidad media de la 155 121 138 018

liquidez (% anualizado)

2.2. Comportamiento

[Rentobﬂidod (% sin anualizar) ]
Trimestral Anual
Acumulado ) ( )
2023 4. trimestre | ( 3. trimestre | [ 2." trimestre | [ 1. trimestre
( Jrime j( fime j( frime J( Jime j( 2022 j( 2021 J( 2020 j( 2018 j
Rentabilidad 1IC 6,05 2,97 0,16 0,77 2,04 9,38 3,95 1,55 -3,81
( 4. trimestre 2023 ) ( Ultimo afio ) ( Ultimos 3 afios )
Rentabilidades extremas! ( % ) ( Fecha ) ( % )( Focha ) ( % ) ( Fecha )
Rentabilidad minima 0,35 19-102023 0,42 06072023 -3,46 12-03-2020
Rentabilidad méxima 0,41 02-11-2023 0,65 02022023 2,01 24-03-2020

'Se refiere a las renfabilidades méximas y minimas entre dos valores liquidativos consecutivos. La periodicidad de célculo del valor liquidativo es diaria. Recuerde que rentabilidades pasadas no presuponen renfabilidades
futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una politica de inversién homogénea en el periodo.
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(Medidcs de riesgo (%)

( Trimestral ) ( Anual )
Volatilidad? de Acum. 2023 4. frimestre 3. trimestre 2. trimestre 1.¢ trimestre 2022 2021 2020 2018
2023 2023 2023 2023

Valor liquidativo 2,60 2,42 2,43 2,21 3,23 5,16 3,33 8,25 3,11

lbex 35 13,96 12,11 12,15 10,84 19,13 19,41 16,13 34,16 13,57
lefra Tesoro 1 afio 0,76 0,45 0,55 0,59 1,19 1,44 0,27 0,53 0,30
Indice referencia* 2,53 2,20 2,51 2,09 3,19 3,84 2,43 6,70 3,94
VaR histérico? 3,86 3,86 3,84 3,84 3,87 3,82 3,24 3,25 2,07

2 Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A modo comparativo se ofrece la volatilidad de disfintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para los periodos
con politica de inversion homogénea
* Ver anexo explicativo y, en su caso, folleto informativo del Fondo

% VaR histérico: Indica lo méximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si se repitiese el comportamiento de la IC en los tltimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de
referencia.

( Ratio de gastos (% s/patrimonio medio)

( Trimestral )( Anual )

Acumulado Je Ter
2023 4. trimestre . :

2." trimestre

trimestre trimestre 2022 2021 2020 2018
2023 2023 2023 2023
Ratio fotal de gastos 1,66 0,43 0,43 0,42 0,38 1,54 1,54 1,35 1,20

Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comisién de gestion sobre patrimonio, comision de depositario, auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacién), y resto de gastos de gestién
corriente, en términos de porcentaje sobre patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en ofras lIC se incluyen también los gastos soportados
indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones de suscripcién y de reembolso. Esfe ratio no incluye la comisién de gestién sobre resuliados ni los costes de fransaccion por la compraventa de
valores.

( N\ 4 N\
Evolucién Valor Liquitativo dltimos 5 afios Rentabilidad semestral dltimos 5 afios
4.00
200
1o -
0.00
2.00
105
400
100
6.00
-8.00
! { »li f]: & & 8 & T T T T T T T T T
(;) S ‘z) S g & (& & 3 Ter sem 2.° sem Ter sem 2% sem Ter sem 2.7 sem er sem 2. sem er sem 2% sem
S 3 5 S S S S s 5 2 s § 5 % 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022 2023 2023
| —Valor liquitativo —Indice de referencia del Fondo ) L Wfondo Windice de referencia )

El 19 de junio de 2020 se modifica el benchmark del fondo. El 1 de enero de 2021 se modifica
el benchmark del fondo. la linea de evolucion de los benchmark se compone de la sucesion de
los indices de referencia que ha fenido el fondo.

5 . Patrimonio . Rentabilidad
B.Comparativa ﬁ/ocacuﬁn ]EGesﬁona do*J[ N.e de J[ omesirol J

nversora . articipes™® ¥
miles de euros)) | PP media* *

Durante el periodo de referencia, la rentabilidad media en el periodo de referencia de
los Fondos gestionados por Ibercaja Gestion se presenta en el cuadro adjunto. los
Fondos se agrupan segun su vocacion inversora.

IIC con objefivo concrefo de rentanilidad no garantizado

. Patrimonio Rentabilidad Total Fondos 24.935.323 760.492 3,28
Vocacién " . N.° de
| Gestionado R semestral N _
nversora miles de euros participes media* * Medias.
** Rentabilidad media ponderada por patrimonio medio de cada Fl en el periodo.
Renfa fiia euro 12.672.445 331.833 3,62 " Incluye lIC que replican o reproducen un indice, Fondos cotizados (ETF) e IIC con objefivo concreto de
renfabilidad no garantizado.
Renta fijat infernacional 452437 16.616 4,34
Renta fija mixia euro
Rento fja mixa emaciondl 3510520 g9 331 2.3. Distribucién del patrimonio 31/12/2023 (Importes en
Renta variable mixia euro - - - miles de euros)
Renta variable mixta infemacional 1.174.351 45785 2,33
Renta varicble euro 42798 2855 7,40 ( 31/12/2023 ) ( 30/6/2023 )
Renta variable infemacionl 3340116 189.314 2,33 Distribucién del patrimonio % sobre % sobre
Importe S Importe S
IC de gesfion pasival B - R patrimonio patrimonio
Garanfizado de rendimiento fi 470.880 18.755 2,78
cremeeo S EmamETe e L) INVERSIONES 1793960 9600 2012388 96,04
Garantizado de rendimiento variable 11.376 469 3,62 FINANCIERAS
De garantia parcial Cartera interior 1.765.070 94,55 1.851.606 88,36
Refomo absaluio . . Cartera exterior 28.890 1,55 160.782 7,67
Globel 1785.485 43053 425 Intereses de la cartera de . . . .
inversién
FMM a corto plazo de valor liguidativo variable -
Inversiones dudosas, morosas o
FIMM a corto plazo de valor liquidativo constante de en litigio - - - -
deuda publica -
(+) UQUIDEZ (TESORERIA) 74.282 3,98 84.436 4,03
FIMM a corto plazo de valor liquidativo de baja volatiidad
b ol e vl (+/-) RESTO -1.363 0,07 -1.389 0,07
FMM esindar de volor i varctle - i . TOTAL PATRIMONIO 1.866.879 100,00  2.095435 100,00
Renta fija euro coro plazo 1474914 25.093 1,69

Nota: Las inversiones financieras se informan a valor estimado de realizacion.
IC que replica un indice

FONDOS DE INVERSION GRUPO IBERCAJA



Ibercaja Gestion Evolucion

2.4. Estado de variacion patrimonial

( % sobre patrimonio medio ) %
Variacién

( 4, Hechos relevantes )

Variacién) (Variacién) (Variacién) | respecto a) Suspension temporal de suscripciones/ reembolsos x
2 sem. || 1. sem. || acumul. a b) Reanudacién de suscripciones/reembolsos X
2023 2023 anual ) (30/6/23
c) Reembolso de patrimonio significativo x
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de euros) 2.095.435 2.188.713 2.188.713 - - : S
+/- Suscripciones,/ reembolsos (neto) 14,43 7,12 21,23 85,87 d) Endeudamiento superior al 5% del patrimonio x
- Beneficios brutos distribuidos - - - - e) Sustitucién de la Sociedad Gestora X
+/- Rendimientos nefos 2,93 2,82 5,74 454 f) Sustitucion de la Entidad Depositaria X
(+) Rendimientos de gestion 3,40 3,27 6,67 4,84
+ Infereses 0,02 0,05 0,07 64,45 g) Cambio de control de la Sociedad Gestora x
+ Dividendos 0,05 - 0,05 1.467,53 h) Cambio en elementos esenciales del folleto informativo X
+/- Resuliados en renta fija (realizadas o no) - - - - i) Autorizacion del proceso de fusién N
+/- Resuliados en renta variable (realizadas o no) - - - - T Oros hochos vl
+/- Resultados en depésitos (realizadas o no) - - - - i) Otros hechos relevantes X
+/- Resuliados en derivados (realizadas o no) 0,07 0,10 0,04 163,15
+/- Resultados en lIC (realizadas o no) 3,26 3,33 6,59 10,15 5. A v -
: ’ ‘ - . Anexo explicativo de hechos relevantes
+/- Otros resultados - 0,01 0,01 -89,25 ( P )
+/- Ofros rendimientos - - - - No aplicable.
() Gastos repercutidos 0,47 0,46 0,92 6,66
- Comision de gesfién 040 040 080 6,69 (6. Operaciones vinculadas y otras informaciones )
- Comision de depositario 0,05 0,05 0,10 6,69
- Gastos por servicios exteriores - - - 2,17
- Ofros gasfos de gestion corriente - - - -12,22 -~ canficat | vonio del Fond .
~Ohros gasios repercufidos 0,01 0,01 0,02 454 a) ol.ﬂcwpes swgm icativos en el patrimonio del Fondo (porcentaje «
superior al 20%)
(+) Ingresos - - - -100,00
+ Comisiones de descuento a favor de la IC - B N B b) Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento X
+ Comisiones refrocedidas - - - - c) Gestora y el depositario son del mismo grupo (segun articulo 4 .
+ Ofros ingresos - - - -100,00 de la LMV)
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de euros) ~ 1.866.879 2.095.435 1.866.879 - d) Se han realizado operaciones de adauisicién y venta de valores
en los que el depositario ha actuado como vendedor o comprador, x
. . . respectivamente
(3. Inversiones financieras J
e) Se han adquirido valores o insfrumentos financieros emitidos o
5 . 5 . avalados por alguna entidad del grupo de la gesfora o depositario,
K | . Inv.e!-slones f‘munaeras a VOIO.I' estimado d'e o alguno ha actuado como colocador, asegurador, director o X
realizacién (en miles de euros) a cierre del periodo asesor, o se han prestado valores a enfidades vinculadas
f) Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya
( 31/12/2023 ) ( 30/6/2023 ) contrapartida ha sido una entidad del grupo de la gestora o "
itari tra |l fi la mi t h
‘.4 — Volor &2 (% s0bra) (Valor o) (% sobra depositario, u ofra IIC gestionada por la misma gesfora u ofra
Distribucién de la inversion T T gestora del grupo
mercado | patrimonig { mercado | patrimoni
g) Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora “
TOTALIIC 1.765.070 94,55 1.851.606 88,36 que tienen como origen comisiones o gastos satisfechos por la IC
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 1.765.070 94,55 1.851.606 88,36 h) Otras informaciones u operaciones vinculadas X
TOTALIIC 28.890 1,55 159.502 7,61
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 28.890 1,55 159.502 7,61

TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 1.793.960 96,10 2.011.108 95,97

3.2. Distribucion de las inversiones financieras a

31/12/2023 (% sobre el patrimonio total)

Disfribucién segin principales posiciones

Part.ibercaja Estrategia Dinémica Claseb 19,38%
Part.ibercaja Renta Fija 2026 Clase B 14,29%
Part.ibercaja Plus Clase A 9,35%

Part.ibercaja Deuda Corp 2024 Clase B 8,09%

Otros 48,89%

3.3. Operativa en Derivados

Al cierre de periodo no existen posiciones abiertas en derivados o el importe comprometido de
cada una de esfas posiciones ha sido inferior a 1.000 euros

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y
otras informaciones

* Ibercaja Banco S.A., es propietaria del 99,8% del capital de la Gestora.

* Operaciones vinculadas: Ibercaja Gestion SGIIC realiza una serie de operaciones en las que
aclta como intermediario/confrapartida una entidad del grupo, Ibercaja Banco S.A. o la entidad
depositaria, CECABANK:

- Suscripciones/Reembolsos IIC del mismo Grupo:

Efectivo compra: 30.000.000,00 Euros (1,51% sobre patrimonio medio)

Efectivo venta: 178.868.655,76 Euros (9,00% sobre patrimonio medio)

- Comision de depositaria:

Importe: 1.003.117,71 Euros (0,0505% sobre patrimonio medio)

- Comisién pagada por liquidacion de valores:

Importe: 30,00 Euros (0,0000% sobre patrimonio medio)

- Tarifa CSDR por Operacion liquidada:

Importe: 0,02 Euros (0,0000% sobre pafrimonio medio)

(8. Informacién y advertencias a instancia de la CNMV )

No aplicable.

(9. Anexo explicativo del informe periédico )

1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION DEL FONDO.

a) Visién de la gestora,/sociedad sobre la situacion de los mercados.

El fuerte apetito al riesgo por parte de los inversores lleva a un espectacular mes de diciembre en todos
los mercados financieros, con unas bolsas mundiales con subidas superiores al 4,5%, mientras el indice
de bonos globales también ha registrado revalorizaciones del 4%, con descensos en fodas las curvas de
fipos superiores a 50 pb.

Los fitulares que han ayudado a esfe fuerte senfimiento positivo hacia los mercados de renta fija y
variable podriamos resumirlos en los siguientes:

Desaceleracion en los datos de inflacién: la fendencia deflacionaria en los precios de los bienes de
consumo duradero persiste en los dltimos datos de inflacién conocidos.

En consecuencia, se han agudizado las expectativas de bajodas de fipos por parte de los principales
Bancos Cenirales, lo que ha dado mayor opfimismo a los mercados.

Durante el segundo semesire del afio el MSCl World ha rebotado un 6,82%, con servicios de
comunicaciones, financieras y tecnologias de la informacién revalorizandose mas de un 10%; mientras
que consumo bdsico y eléctricas cierran en rojo y ofro sector defensivo, salud experimento una
revalorizacion mas modesta. Ciclo ha experimentado por tanfo un mejor comportamiento que
defensividad en 2023.

Los fipos de inferés han realizado un fuerte descenso en la segunda mitad de afio, especialmente en los
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( 9. Anexo explicativo del informe periédico (continuucién))

( 9. Anexo explicativo del informe periédico (continuucic’m))

framos mds cortos, a medida que los datos de inflacién han ido mosfrando una frayecioria de
moderacién y el mercado ha ido incrementando las probabilidades de bajada de tipos fan pronto
como en marzo de 2024.

lbercaja Gestién Evolucién ha conseguido cerrar un semestre bastante favorable inmersa en las
dindmicas anteriores.

b) Decisiones generales de inversion adoptados.

Durante el periodo, hemos subido el peso en IIC Grupo Ibercaja y Opciones y Futuros, y lo hemos
bajado en IIC exiranjeras. Por paises, hemos aumentado la exposicién a Europa, EE.UU. y Reino Unido
y la hemos reducido a China, EuroZona y Esparia.

o) Indice de referencia.

El indice de referencia regisiré una rentabilidad durante el periodo del 3,40% frente al 3,14 del fondo.
El fondo no ha sido capaz de superar a su indice de referencia por la infraponderacién en el sector de
tecnologia.

d) Evolucion del Patrimonio, participes, rentabilidad y gastos de la IIC.

El pafrimonio del fondo a fecha 31 Diciembre 2023 ascendia a 1.866.879 miles de euros,
registrando una variacién en el periodo de -228.556 miles de euros, con un nimero tfotal de 47.677
participes. El fondo ha obtenido una rentabilidad simple semesiral del 3,14% una vez ya deducidos sus
gastos del 0,86% (0,46% directos y 0,40% indirectos) sobre patrimonio.

e) Rendimiento del fondo en comparacion con el resto de fondos de la gestora.

Comparando la rentabilidad del fondo en relacién al resto de fondos gesfionados por la entidad,
podemos afirmar que ha sido inferior, siendo la del fofal de fondos de un 3,28%. La positiva evolucion
de los mercados de renta variable no ha permitido superar a la media de los fondos gestionados por la
gestora donde el exceso de peso de sectores como tecnologfa tiene un gran peso.

2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES.

a) Inversiones concrefas realizadas durante el periodo.

las compaiifas cofizadas en Espafia, Reino Unido y Japén han sido los que mas han restado ol
resultado final. Las posiciones mantenidas en Europa, Global y EuroZona destacan positivamente. Por
posiciones individuales, Part.lbercaja Estrategia Dindmica claseB, Part.lbercaja Renta Fija 2026 Clase
B, Part.lbercaja Deuda Corp 2025 Clase B, Part.lbercaja Plus clase A y Part.lbercaja RF 2025 Clase B
han sido las inversiones mas destacadas. Por el lado negativo, las posiciones en PUT S/ EURO STOXX
50 4050 A:1223, PUT S/ EURO STOXX 50 4100 A:1223, Part.lbercaja Megatrends clase B, PUT
S/ EURO STOXX 50 3950 A:1223 y PUT S/ EURO STOXX 50 4050 A:0923 son las que peor se
han comportado. A lo largo del periodo, el resultado generado por todas las operaciones ha sido de
67.527.741,10 euros. Concretamente, hemos cerrado posicion en Part.lbercaja High Yield clase B,
PART.AMUNDI MSCI WORLD Il UCITS ETF FP, PART.EURIZON BOND AGGREGATE RMB Z, PUT S/
EURO STOXX 50 4050 A:0923 y PUT S/ EURO STOXX 50 4250 A:09; y hemos realizado
comprarventas en PUT S/ EURO STOXX 50 4050 A:1023, PUT S/ EURO STOXX 50 4050 A:1223,
PUT S/ EURO STOXX 50 4250 A:1023, PUT S/ EURO STOXX 50 3900 A:1223, PUT S/ EURO
STOXX 50 3950 A:1223, PUT S/ EURO STOXX 50 4200 A:1223, PUT S/ EURO STOXX 50 4100
A:1223y PUT S/EURO STOXX 50 4000 A:12.

b) Operativa de préstamo de valores.

N/A

¢) Operativa en derivados y adquisicion temporal de activos.

El fondo ha ufilizado instumentos derivados de mercados organizados para llevar a cabo sus
esfrafegias de inversion. Las operaciones con este fipo de instrumentos han tenido un resultado de
1.386.576,46 euros en el perfodo. El fondo aplica la metodologia del "compromiso' para el céleulo
de lo exposicién fofal al riesgo de mercado asociado o derivados. Este fondo puede redlizar
operaciones a plazo (segun lo esfablecido en la Circular 3/2008), pero que se corresponden con la
operafiva habitual de confado del mercado en el que se redlicen, o adquisiciones femporales sobre
Deuda del Estado con un plazo inferior a 3 meses que podrian generar un riesgo de contrapartida.
Asimismo el grado de apalancamiento medio del fondo ha sido de un 13,68%.

d) Otra informacién sobre inversiones.

El fondo se encuentra invertido un 94,54% en IICs gestionadas por lbercaja Gestion, un 1,55% en IICs
gestionadas por ofras gestoras y un 3,98% en liquidez.

El fondo invierte mas de un 10% del patrimonio en IICs cuyas gestoras mas representativas son: Grupo
Ibercaja Gestién.

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILDAD.
N/A

4. RESGO ASUMIDO POR EL FONDO.

El nivel de riesgo asumido por el fondo, medido por el VaR histérico, (lo maximo que se puede perder,
con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si se repitiese el comportamiento de los
Oltimos 5 afios) ha sido de un 3,86%.

5. EJERCICIO DERECHOS POLTICOS.

la practica del voto de Ibercajo Cestion, cuyo foco es generar resuliados que beneficien a los
participes, asi como a la sostenibilidad del medioambiente, economia y sociedad en su conjunio, se
rige por los principios del Grupo Ibercaja y es conforme a lo esfablecido en la regulacion vigente.

En los supuestos que esfablece la ley de IIC, en los que la SGIC esté obligada a ejercer los derechos
de asistencia y voto en las Junfas Generales, o en los casos de existencia de una prima de asistencia a
junta, el ejercicio de esfos derechos se lleva a cabo, con caracter general, mediante el voto a distancia,
delegando el mismo en el Consejo de Administracion de la compafiia.

Adicionalmente, Ibercaja Gestién se apoya en un asesor de voto independiente/proxy advisor con
alcance global que proporciona asistencia y recomendacién acerca del voto en las Juntas Generales de
las compaiiias cofizadas. Sin perjuicio del asesoramiento del proxy advisor serd Ibercaja Gesfion la que
defermine en dliima instancia la decisién final del voto.

En caso de conflicto de inferés, Ibercaja Gestién, como regla general, se abstendrd en la votacion en
las Juntas de las compaias afectadas. En caso de que éste sea sélo potencial el ejercicio se ajustard a
la norma general expuesta, sin perjuicio de lo que en dlima instancia determine la Direccion.

6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV.
N/A

7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DEL FONDO SOLDARIO E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS.

N/A

8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS.

El fondo durante 2023 ha soportado gastos derivados del servicio de andlisis de inversiones prestado
por nuestros proveedores de andlisis financiero (incluidos en el rafio total de gasfos). En el senvicio de
andlisis obtenido, se recomiendan estrategios de inversion, proporcionandose opiniones fundadas sobre
el valor de diferentes activos, ademds de contener andlisis y reflexiones originales, formulando
conclusiones basadas en datos y expectativas de mercado, capaces de afadir valor a las decisiones
del fondo. La evaluacién peri¢dica de la calidad del servicio recibido garantiza que tanto el andlisis
recibido, como el coste soportado por el fondo se adecuan a su poliica de inversién y fipo de
operatoria en mercado. Los principales proveedores de andlisis han sido: JP Morgan, Exane, Morgan
Stanley, UBS, Santander Investment, Cifigroup, Bemstein, Bank of America, y Goldman Sachs Group..
Este gosio ha sido de 49.745,81 euros (que representa el 0,002% del patrimonio medio). El
presupuesto de 2024 es de 44.547,57 euros.

9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS).
N/A

10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION PREVISIBLE DEL FONDO.

Cada vez més, los mercados se dejan llevar por el entusiasmo. La renta variable y la renfa fija han
experimentado un fuerte repunte ante la prevision de que en 2024 se producird una drdstica relajacién
monetaria. Nosofros fambién creemos que bajardn los tipos, pero no de forma tan acusada como
prevén los mercados. 3 titulares para el nuevo afio:

1.2024: Afio en el que la economia global confinuard desacelerandose. Nos encontraremos una
economia mundial creciendo a fasas por debajo del 3%, con una zona euro muy debilitada, y una
economia norteamericana para la que el mercado espera un aterrizaje suave, pero donde los inversores
analizaremos con lupa cualquier dato.

2.El afio en el que la inflacién comenzard a normalizarse. Inflaciones en tomo a 2,5%-3%, serén la
nueva normalidad en un enforno en el que deberian moderarse la inflacién asociada a sector servicios,
aunque fodavia con picos de volatiidad importantes.

3.El afio en el que los Bancos Centrales van a ayudar a las economias. Las autoridades monetarias han
cambiado su discurso de manera importante desde septiembre, y los mercados se han lanzado @
anficipar imporfantes recortes en los fipos de referencia. Las bajadas de fipos llegardn, pero cuidado
con ser demasiado optimista en las previsiones.

Sin olvidar, 2 riesgos que pueden enturbiar nuestro escenario:

-Ese escenario demasiado “idilico” de aferrizaje perfecto de las economias, lo que aumenta el riesgo de
decepcién de los mercados.

-La posible retroalimentacion de las tensiones geopoaliticas a nivel global, con impactos més acusados en
los mercados de energia.

¢COMO INVERTIMOS EN 20242

RENTA FJA: 2024 va a seguir siendo un afio muy positivo para la renta fija, en un confexio de
relajacion monetaria. No obstante, después del fuerte rally vivido en el dlimo mes del afio, podriamos
vivir un perfodo de mayor volafilidad. As, nuesira estrategia durante el afio, serd la de aprovechar para
comprar en las correcciones e ir alargando duraciones.

Ademés, en cuanio a renta fija privada: seguimos prefiriendo el segmenio de mayor calidad credificia,
ante un entormo de ralentizacion econémica, ya que debe primar la calidad de los balances.

RENTA VARIABLE: 2024, comienza con una folo algo mds exigente, aunque con 2 aspecios
divergentes:

Periodos de relajacién monefaria, suelen ser positivos para la renta variable, siempre y cuando el ciclo
econémico no se desacelere en exceso.

Sin embargo, en cuanto a valoracion:

la renfa variable fiene en confra la valoracién relafiva, poco atractiva, frente a la renta fija,
especialmente en EE.UU., donde la prima de riesgo se sitéa en minimos.

Asimismo, unas previsiones demasiado opfimistas sobre los beneficios, unido a unos indicadores tacticos
de mercado algo exigentes.

En esfe sentido, comenzaremos el afio con una visién cauta, con preferencia por secfores defensivos
como consumo bésico, ufilities, sanidad y también apostando por aquellos sectores se benefician de
bajadas de tipos como  infraesfructuras, bajando nuestra exposicién a tecnologia a neutral,

En este escenario que planteamos creemos que Ibercaja Gestion Evolucion va a ser capaz de tener un
muy buen afio 2024.

( 10. Informacién sobre la politica de remuneracién. )

Existe una politica remunerativa seguida por Ibercaja Gestién que se adjunta dl final de esta
publicacion.

11. Informacién sobre las operaciones de financiacién
de valores, reutilizacién de las garantias y swaps
de rendimiento total (Reglamento UE 2015/2365).

Duranfe el periodo no se han realizado operaciones de adquisicién temporal de activos
(operaciones de simultaneas).

FONDOS DE INVERSION GRUPO IBERCAJA



Ampliacion del punto 10. Informacion sobre la politica de remuneracion

Informacién al participe sobre la politica remunerativa
seguida por Ibercaja Gestién:

la politica refributiva general de Ibercaja Gestién afecta
tanto a los empleados de la Sociedad Gestora, como a
los miembros del Consejo de Administracion.

Respecto del personal de la Sociedad Gesfora, la
refribucién estéd formada por un componente fijo y
un componente variable. la parte fija depende de la
clasificacion profesional y de ofras referencias de mercado
en relacién con la cudlificacion y perfil de las tareas a
realizar. Conforme al art. 46(bis) de la ley de IIC, para
las categorias de empleados cuya actividad profesional
incide de manera significativa en el perfil de riesgo de
las IIC gestionadas y/o de la Sociedad, Ibercaja Gestion
fiene establecida una politica remunerativa  asociada
a la gestién del riesgo que regula el sistema refributivo
de los alfos cargos y a los responsables directos en la
asuncion de riesgos en las IC (conjuntamente, el colectivo
identificado).

Para los alfos cargos no relocionados directamente con
la gestién de los inversiones, la parte variable de la
remuneracion estd vinculada al cumplimiento de objefivos
especificos de Ibercaja Gestién y globales del Grupo
lbercaja, asi como de objetivos de valoracion cualitativa
propios de cada drea asociados a proyectos esfratégicos,
mejoras de procesos, efc.

En cuanto al equipo de gestores de las inversiones
de las IIC, el sistema contempla objefivos especificos
relacionados con la calidod de la gestién, como la
superacion de parémetros de referencia de cada IIC, el
posicionamiento en rankings de rentabilidad de las IIC,
siempre fomentando el trabajo en equipo para el conjunto
de los IIC gestionadas mediante la colectivizacion de los
resulfados obtenidos. Estos son ajustados por indicadores
de cumplimiento normativo y por aspectos cualitativos
(parficipacién en eventos de formacién, colaboracion con
el resto de dreas de la Sociedad y del Grupo, disefio de
productos, elaboracién de informes, articulos, entrevistas,
colaboracion con medios, efc.), y de evaluociéon del
desempefio, asi como por el grado de cumplimiento
de objetivos especificos de Ibercaja Gestion y globales
de Grupo lbercaja. Para el resto de los empleados no
comprendidos en las anteriores categorias, el empleado
puede percibir un bonus vinculodo a la evaluacion del
desempefio y de la calidad de los trabajos objefivo,
comunicados previamente.

Por lo que respecta a los miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad Gestora, les resultan
de aplicacion las disposiciones relativas al  personal
con incidencia significativa en el perfil de riesgo de la
Sociedad. Cualquier remuneracion que perciban  los

Consejeros por el ejercicio o terminacién, en su caso, de
su cargo y por el desempefio de funciones ejecutivas es
acorde con la Politica de Remuneraciones de Consejeros,
que se ajusta, en fodo caso, al sistema de remuneracion
estatutariamente previsto. Asf se tienen en cuenta los
especiales deberes y responsabilidades propios del cargo
y las practicas sectoriales y de mercado hasta donde se
pudiere. la fijacién de la remuneraciéon recompensard
el nivel de responsabilidad y la trayectoria profesional
de los miembros del Consejo de Administracién de
Ibercaja Gestidn, velando por la equidad interna y por la
competitividad externa.

Asimismo, la presente Politica es coherente con la Politica
de sostenibilidad y con los principios y valores de la Entidad
en la gestion de riesgos medioambientales, sociales
de gobierno corporativo, en fanto en cuanfo establece
un sistema de remuneracion basado en la igualdad de
oportunidades y la no discriminacién, contribuye al buen
gobierno corporativo de la Entidad y mitiga una excesiva
asuncion de riesgos, en particular mediante la practica de
diferimiento en la percepcion de parte del componente
variable de la refribucién, la posibilidod de aplicar
clausulas malus y ajustes ex post, entre ofras medidas.

Finalmente, la politica remunerativa es coherenfe con
una esfrategia de inversion a largo plazo, obijetivo
que se integra en la Gestora a través de su Politica de
Implicacién, en lo que respecta a la gestion activa del voto
en las Juntas de Accionistas y ejercicios de didlogo activo
con los emisores en los que se invierte.

El importe salarial total abonado por la Sociedad Gestora
a la plantilla en 2023 ha sido de 2.109 miles de € (del
que corresponde a refribuciéon variable 286 miles de €). El
nimero de empleados beneficiarios ha sido de 49, de los
que 36 han percibido algin tipo de remuneracién variable
o bonus. De la remuneracion safisfecha, ha correspondido
a altos cargos (5) un total de 360 miles de € de salario
fijo y de 70 miles de € de salario variable. A empleados
cuya actividad profesional tiene una incidencia material
en el perfil de riesgo de la lIC (11), ha correspondido
410 miles de € de remuneracion fija y 85 miles de € de
remuneracion variable. Ninguna de las remuneraciones al
personal se ha basado en las comisiones de gestién de la
IC percibidas por la Sociedad Gestora.

la informacién de la  politica  remunerativa  puede
consultarse en la pagina www.ibercajagestion.com. la
Unidad de Control de la Sociedad, en el ejercicio de sus
funciones de Cumplimiento Normativo, realiza anualmente
una evaluacién de la aplicacion de la politica remunerativa
con el objefivo de verificar que la Sociedad cumple las
directrices y procedimientos de remuneracion contenidos
en la misma.
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