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Este fondo tiene varias clases; la clase B va dirigida exclusivamente a
inversores que tienen suscrito un Contrato de Gestién de Carteras de
Fondos de Inversién con Ibercaja Banco S.A.

[ 2. Datos econémicos }

2.1. Datos Generales

[ N° Participaciones ] ( N° Participes ) i
Close  (31/12/2023 ) 30/6/2023 | (31/12/2023) [30/6/2023) M5 || minina

Inversion

INFORME SIMPLIFICADO SEGUNDO SEMESTRE 2023

Existe a disposicién de los participes un informe completo, que contiene el defalle de la cartera de
inversiones y que puede solicitarse grafuitamente en Ibercaja Gestién o en cualquier oficina de
lbercaja, o mediante correo electrénico en  igf.atencion.clientes@gestionfondos.ibercaja.es,
pudiendo ser consultado en los Registros de la CNMV, y por medios telemdticos en
htto: //fondos.ibercaja.es/revista/

La Entidad Gestora atenderd las consultas de los clientes relacionadas con las IIC gestionadas
en Paseo de la Conshtucmn 4 3. plunta de Zaragoza (50008, teléfono 976 23 94 84 y en
el e-mail igf.atencion.clientes@gestionfondos.ibercaja.es.

Asimismo cuenta con un departamento o servicio de atencién al cliente encargado de resolver
las quejas y reclamaciones. La CNMV también pone a disposicién la Oficina de Atencién al
Inversor (902 149 200, e-mail: inversores@cnmv.es).

[ 1. Politica de inversién y divisa de denominacién ]

Categoria: Vocacién inversora: Global

Perfil de riesgo: 2 (en una escala del 1 al 7)
Descripcién general: Politica de inversién:Fondo global con amplia discrecionalidad
[Renta Variable, Renta Fija y Mercados Monetarios) y con un objetivo de volatilidad
maxima inferior al 5% anual. Hasta un 40% de la exposicion fotal se podrd invertir en
instrumentos financieros con rentabilidad ligada a riesgo de crédito, inflacién, divisas,
materias primas, volatilidad (de acciones, indices, tipos interés/cambiol, fipos de interés.
En la gestion del fondo se combinaran técnicas de gestion tradicional con técnicas de
gestion aliemativa todo ello con una gesfion muy acliva de la cartera. Area geogrdfica:
Global (incluido Emergentes).
Operativa en instrumentos derivados:El fondo ha utilizado instrumentos derivados de
mercados organizados para llevar a cabo sus estrategias de inversidn.
La metodologia aplicada para calcular la exposicion fotal al riesgo de mercado es el
metodo del compromiso.
Una informacién mas detallada sobre la Politica de inversién del Fondo se puede encontrar en
su folleto informativo.
Divisa de denominacién: Euro.

2.2. Comportamiento

Clase A
( Rentabilidad (% sin anualizar)

Clase A 125.511.000,58146.052.988,42 32.613 36.685 EUR 300
Close B 93.404.464,81 137.257.835,73 4.404 12.288 EUR 6 Acum
2023
(Poirimonio fin de periodo (en miles) ) Rentabilidad IIC 4,81 326 0,78 0,19 090 -10,04
4. trimestre 2023 Ultimo a
Clase Divia || 2 Mt || o009 2021 2020 A ( b ) - )
2023 Rentabilidades extremas' C % ) C Fecha ) ( % ) ( Fecha )
Clase A EUR 874.209 1.086.038  1.434.674 732.179 Rentabiidad min 097 19102003 045 26042023
entabilidad minima - -10-
Clase B EUR 695.829 1.096.071  1.716.184 822.249 ‘ :
= Rentabilidod maxima 0,32 14122023 0,39 11072023
'Sélo se informa para las clases con una antigiiedad minima del perfodo solicitado y siempre que no se
. . ) ) ) haya modificado su vocacién inversora. Se refiere a las renfabilidades méximas y minimas entre dos
(VO'OI' |IqUIdOfIVO de la participaciéon fin de penodo ) valores liquidativos consecutivos. La periodicidad de calculo del valor liquidativo es diaria. Recuerde que
rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una
o politica de inversién homogénea en el periodo.
Clase [ Divsa } [2‘ ;g’;‘gs"e}[ 2022 }[ 2021 J [ 2020 J i
Clase A EWR 6,9652 6,6458 7,3872 7,2568 ( Medidas de riesgo (%) )
Clase B EUR 7,4496 7,0583 7,7901 7,5989 Trimestral

—

(Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio

)

Acum.

Volatilidad? de 2023 3o 2022
2023 2023 2023 2023

Valor liquidativo 1,99 2,05 1,75 1,7 2,29 4,22
( Comisién de gesfion Ibex 35 13,96 12,11 12,15 1084 1913 1941
( % efectivamente cobrado ) letra Tesoro 1 afo 0,76 0,45 0,55 0,59 1,19 1,44
S
[ 2wen2028 [ Awmudo2023 ) Basede | Ssemode | LoRMSOrco 329 329 323 33 359 4
céledlo | | imputacion 2 Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A
sobre sobre sobre sobre modo comparativo se ofrece la volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volafilidad para
Clase pammomo resultados To patrimonio | | resuftados To los perfodos con politica de inversién homogénea.
- #VaR histérico: Indica lo méximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de
Clase A - 0,71 1,40 1,40_Patimonio 1 mes, si se repitiese el comportamiento de la IIC en los Gltimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de
Clase B 0,35 - 0,35 0,69 0,69 Patrimonio referencia.
[ Conmisién de depositario )
Rati S trimonio medi J
[ % efectivamente cobrado ( atio de gEse e S/pCl ° ed <l
Base de calculo .
Close [ 2'em2023 ) Acwmilado2023 Ao C Trimesirol ) Anual
Clase A 0,05 0,10 Patrimonio 2023 2‘?)-;3 2223 . @
Clase B 0,05 0,10 Patrimonio
Ratio fofal de gastos 1,51 0,38 0,38 0,38 0,37 1,51 1,51 1,48
2. semeste 1. semesfre 2023 2022 Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comision de gesfion sobre patrimonio,
2023 2023 comisién de depositario, auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de
. gestion corriente, en términos de porcentaje sobre patrimonio medio del periodo. En el caso de
Indice de rotacion de la cartera 0,91 0,70 1,59 2,52 fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en ofras IIC se incluyen también los
Renfabilidad media de la gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones de suscripcion
3,38 2,44 2,91 0,51 y de reembolso. Este ratio no incluye la comisién de gestion sobre resultados ni los costes de transaccién por

liquidez (% anualizado)

la compraventa de valores.
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Evolucién valor liquidativo dlfimos 5 afios

—Valor Liquitativo —indice de referencia del Fondo

Evolucién valor liquidativo dlfimos 5 afios

—Valor Liquitativo —indice de referencia del Fondo

Rentabilidad semestral tltimos 5 afios

B fondo

M indice de referencia

Rentabilidad semestral dltimos 5 afios

B fondo

M indice de referencia

El 16 de julio de 2021 cambia la vocacion inversora y politica de inversion del fondo.

El 16 de julio de 2021 cambia la vocacién inversora y politica de inversion del fondo.

( )

( )

[Reniabilidcd (% sin anualizar) j

Durante el periodo de referencia, la rentabilidad media en el periodo de referencia de los
Fondos gestionados por Ibercaja Gestién se presenta en el cuadro adjunio. los Fondos se
agrupan segun su vocacion inversora.

Trimestral Anual
Acum.
2023 4 3. 27 1.
2023 || 2023 | 2023 || 2023 || 2022
Rentabilidad IC 5,54 3,45 0,96 0,02 1,08 9,39
4. trimestre 2023 Ultimo afio
Rentabilidades extremas’ % Fecha % Fecha
Rentabilidad minima 0,27 19-10-2023 0,45 26042023
Rentabilidad maxima 0,33 14-12-2023 0,40 11072023

'Sélo se informa para las clases con una antigiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se
haya modificado su vocacion inversora. Se refiere a las rentabilidades méximas y minimas entre dos
valores liquidativos consecutivos. La periodicidad de célculo del valor liquidativo es diaria. Recuerde que
rentabilidades pasadas no presuponen  rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una
politica de inversién homogénea en el periodo

[Medidos de riesgo (%) ]

Trimestral Anual
Acum.

Volatilidad? de 2023 47 3o 2° e
2023 || 2023 || 2023 || 2023 || 20%2
Valor liquidativo 1,99 2,05 1,75 1,77 2,29 4,22
lbex 35 13,96 12,11 12,15 10,84 19,13 19,41
letra Tesoro 1 afio 0,76 0,45 0,55 0,59 1,19 1,44
VaR histérico® 3,30 3,30 3,23 3,35 3,59 3,74

2 Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A
modo comparativo se ofrece la volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para
los perfodos con poliica de inversién homogénea.

¥ VaR histérico: Indica lo méximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de

1 mes, si se repitiese el comportamiento de la IIC en los Gltimos 5 afios. El dato es a finales del perfodo de
referencia.

[Roﬁo de gastos (% s/patrimonio medio) ]
Trimestral Anual
Acum.
2023 | 4. 3. 2. 1.

20232023 2023 2023 2022 2021 2020 2018

Ratio fotal de gastos 0,80 0,20 0,20 0,20 0,20 0,80 0,80 0,80 0,79

Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comisién de gestion sobre patrimonio,
comisién de depositario, auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de
gestion corriente, en términos de porcentaje sobre pafrimonio medio del periodo. En el caso de
fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en ofras IIC se incluyen también los
gasios soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones de suscripcion
y de reembolso. Este ratio no incluye la comision de gestién sobre resuliados ni los costes de transaccion por
la compraventa de valores.

Vocacie oo | Mode [ RO
(miles de euros) | PAMCIPES media* *

Renta fija evro 12.672.445 331.833 3,62

Renta fijar infernacional 452437 16.616 4,34

Renta fija mixia euro

Renta fija mixta infemacional 3.510.520 86.719 3,31

Renta variable mixia evro

Renta variable mixta intemacional 1.174.351 45785 2,33

Renta variable euro 42798 2.855 7,40

Renta variable infemacional 3.340.116 189.314 2,33

IC de gestion pasival

Garanfizado de rendimiento fijo 470.880 18.755 2,78

Garantizado de rendimiento variable 11.376 469 3,62

De garantia parcial

Retomo absoluio

Global 1.785.485 43.053 4,25

FMM a corto plazo de valor liquidativo variable

FMM a corto plazo de valor liquidativo constante de deuda

piblica

FMM a corto plazo de valor liguidativo de baja volaiidad

FMM estandar de valor liquidativo variable

Renta fija euro corto plazo 1474914 25.093 1,69

IIC que replica un indice

IC con objefivo concreto de rentanilidad no garantizado

Total Fondos 24.935.323 760.492 3,28

* Medias.

** Rentabilidad media ponderada por patrimonio medio de cada Fl en el periodo.
! Incluye IIC que replican o reproducen un indice, Fondos cotizados (ETF) e IIC con objefivo concreto de

rentabilidad no garantizado.
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2.3. Distribucién del patrimonio a cierre del periodo

(Importes en miles de euros)

3.2. Distribucién de las inversiones financieras a
31/12/2023 (% sobre el patrimonio total)

31/12/2023 30/6/2023

Distribucién del patrimonio | % sobre % sobre

mporte patrimonio Importe patrimonio
(+) INVERSIONES FINANCIERAS 1.343.096 85,55 1.640.189 83,83
Cartera inferior 37.661 2,40 113.490 5,80
Cartera exterior 1.291.884 82,28 1.518.122 77,59
Infereses de la cartera de inversion 13.551 0,86 8.577 0,44
Inversiones dudosas, morosas o en - - - -
litigio
(+) IQUIDEZ (TESORERIA) 214.609 13,67 310115 15,85
(+/-) RESTO 12.333 0,79 6.269 0,32
TOTAL PATRIMONIO 1.570.038 100,00 1.956.574 100,00

Nota: Las inversiones financieras se informan a valor estimado de realizacién

Distribucién por sectores

Financiero 19,46%

Consumo Discrecional 17,40%
Tesoreria 14,62%

Indusfrial 10,75%

Otros 37,77%

3.3. Operativa en Derivados

Posiciones abiertas a 31/12/2023 (en miles de euros)

Subyacente Instrumento Comprometido | | la Inversion
o - ) o
% sobre patrimonio medio Vorifcién C/ Ope. PUTS/DJEURD
Variacién | (Variacién | Variacién | | respecto STOXX 50 222.500 Inversion
2sem. || 1. sem. || acumul. a D) Euro Stoxx 50 (SX5E) VTO:0124_4450
2023 2023 anual 30/6/23 Total Subyacente Renta Variable 222.500
TOTAL DERECHOS 222.500
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de euros)  1.956.574 2.182.109 2.182.109 = V/ Opc. CAILS/ELRO ]
P
+/- Suscripciones/reembolsos (neto) 25,56 -11,51 -35,85 86,28 D) Euro Stoxx 50 (SX5E) STOXX 50 4600 A-0124 230.000 Inversion
- Beneficios brutos distribuidos - - - - Total Subyacente Renta Variable 230.000
+/- Rendimientos netos 3,91 0,92 4,57 258,74 TOTAL OBLGACIONES 230.000
(+) Rendimientos de gestion 4,52 1,51 5,78 150,65
+ Infereses 151 1,03 250 23,22 4. Hechos relevantes
+ Dividendos 0,02 0,16 0,19 91,95 S No
+/- Resuliados en renta fija (realizadas o no) 3,28 1,37 4,49 100,72
+/- Resultados en renta variable (realizadas o no) 0,01 1,13 1,23 99,33 a) Suspensién temporal de suscripciones/ reembolsos X
+/- Resuliados en depésitos (realizadas o no) - - - - b) Reanudacién de suscripciones,/reembolsos X
+/- Resultados en derivados (realizadas o no) 0,60 2,17 2,90 76,86 c) Reembolso de patrimonio significativo X
+/- Resultados en IIC (realizadas o no) 0,29 0,08 0,35 207,11 d) Endeudamiento superior al 5% del patrimonio X
+/- Otros resultados 0,01 0,08 0,08 -113,85 €) Sustitucion de la Sociedad Gestora X
+/- Otros rendimientos - - - - f) Susfitucion de la Entidad Depositaria X
(1) Gastos repercutidos 0,61 -0,60 -1,21 -14,44 g) Cambio de control de la Sociedad Gestora x
- Comision de gesfion 0,53 0,52 -1,05 12,95 h) Cambio en elementos esenciales del follefo informativo X
- Comision de depositario 0,05 0,05 0,10 -14,60 i) Autorizacién del proceso de fusién X
- Gastos por servicios exteriores - - 0,01 12,13 i) Ofros hechos relevantes X
- Ofros gasfos de gesfion corriente - - - 24,76
- Ofros gasfos repercufidos 0,02 0,03 005 39,16 5. Anexo explicativo de hechos relevantes
(+) Ingresos - - - 50,59 .
+ Comisiones de descuento a favor de la IC - - - - No aplicable.
+ Conisiones refocedidos - - - - 6. Operaciones vinculadas y otras informaciones
+ Otros ingresos - - - -50,59

PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de euros)  1.570.038 1.956.574 1.570.038 - S No
a) Participes significativos en el patrimonio del Fondo (porcentaje .
3. Inversiones financieras superior ol 20%)
b) Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento X
3.1. Inversiones financieras a valor estimado de c) Gestora y el depositario son del mismo grupo (segin arficulo 4 de ;
realizacién (en miles de euros) a cierre del periodo la LMV)
d) Se han realizado operaciones de adquisicién y venta de valores
31/12/2023 30/6/2023 en los que el depositario ha actuado como vendedor o comprador, X
respectivamente
Distribucién de la inversién Valor de | | % sobre | | Valor de | % sobre €) Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o
mercado) pafrimonia | mercado) patimonio avalados por alguna entidad del grupo de la gestora o depositario,
Tofal Deuda Publica Cofizada menos de 1 aro - - 66501 340 o alguno ha actuado como colocador, asegurador, director o X
— - - - . asesor, o se han prestado valores a entidades vinculadas
Total Renta Fija Privada Cotizada mas de 1 afio 37.661 2,40  46.929 2,40 - ; ; B
-. - f) Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya
Tolal Renta Fija Cofizada 37.601 240 113430 580 contrapartida ha sido una entidad del grupo de la gestora o
TOTAL RENTA FIA 37.661 2,40 113430 5,80 depositario, u ofra IIC gestionada por la misma gestora u ofra X
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 37.661 2,40 113430 5,80 geslora del grupo
Total Deuda Piblica Cotizada mas de 1 afo 9.327 0,59 8.848 0,45 g) Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora
Total Deuda Publica Cotizada menos de 1 afio - - 9.693 0,50 que tienen como origen comisiones o gastos satisfechos por la IC X
Total Renta Fija Privada Cotizada mas de 1 afio 926.769 5901 1.066.999 54,55 h) Otras informaciones u operaciones vinculadas X
Total Renta Fija Privada Cotizada menos de 1 afio 177.181 11,30 72.445 3,70

Total Renta Fija Cotizada

1.113.277 70,90

1.157.984 59,20

TOTAL RENTA FlJA 1.113.277 70,90 1.157.984 59,20
Total Renta Variable Cotizada 82526 526 162.075 8,27
TOTAL RENTA VARIABLE 82.526 526 162.075 827
TOTALIIC 95.771 6,10 191.778 9,79

TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR

1.291.574 82,26

1.511.836 77,26

TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS

1.329.235 84,66

1.625.266 83,06

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y
otras informaciones

Participaciones significativas: Al final del periodo, IBERCAJA GESTION EVOLUCION Fl poseia
una participacién directa de 361.715,57 miles de euros que supone el 23,04% sobre el
patrimonio del fondo.

* Ibercaja Banco S.A., es propietaria del 99,8% del capital de la Gestora.

* Operaciones vinculadas: Ibercaja Gestfién SGIIC realiza una serie de operaciones en las que
acfia como intermediario/contrapartida una entidad del grupo, Ibercaja Banco S.A. o la entidad
depositaria, CECABANK:

- Compraventa de divisas:

Efectivo compra: 6.108.679,80 Euros (0,34% sobre patrimonio medio)

Efectivo venta: 199.493.827,73 Euros (11,17% sobre patrimonio medio)

- Comisién de depositaria:

Importe: 901.554,42 Euros (0,0505% sobre patrimonio medio)

- Comisién pagada por liquidacién de valores:

Importe: 5.970,00 Euros (0,0003% sobre patrimonio medio)

- Tarifa CSDR por Operacién liquidada:

Importe: 4,50 Euros (0,0000% sobre patrimonio medio)

FONDOS DE INVERSION GRUPO [BERCAJA



8. Informacién y advertencias a instancia de la CNMV

No aplicable.

9. Anexo explicativo del informe periédico

1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION DEL FONDO.

a) Visién de la gestora,/sociedad sobre la situacion de los mercados.

La volatilidad vuelve a ser la profagonista de los mercados en la segunda parte de 2023. Las tensiones
geopoliticas se han agravado estos meses consecuencia del conflicto surgido en Oriente Medio. A
pesar de ello, los temores de recesion no se han materializado, y los tasas de crecimiento, aunque
exiguas, en general se mantienen en ferreno positivo. En esfe enforno, a pesar de las incertidumbres, las
presiones en los precios han disminuido, lo que ha permifido que los Bancos Centrales, aunque han
seguido subiendo los tipos en la primera parte del semesire, han moderado su discurso de cara @
2024, y el mercado ha empezado a descontar bajadas para los préximos meses.

las curvas de tipos en esta coyuntura han vivido un movimiento de ida y vuelta y cierran el afio en
niveles de rentabilidad por debajo de como iniciaban el semestre. El 10 afios alemén acaba 2023 dl
2,02%, mientras que el bono espafiol al mismo plazo findliza el afio por debajo del 3%.

El crédito, por su parte, ha experimentado una trayectoria similar, pero destaca el buen comportamiento
de los diferencicles en el tlimo trimestre del afio, con una fuerte demanda de papel tanto de buena
calidad crediticia como de high yield.

la renta variable, también ha registrado un comportamiento positivo, ante las expectativas de que
finalmente pueda evitarse una recesion en EE.UU. y con las bajadas de tipos de interés que descuenta
el mercado, lo que permite a los inversores estar dispuesto a pagar mltiplos de valoracion mas
elevados.

b) Decisiones generales de inversién adoptadas.

Durante el periodo, hemos subido el peso en Consumo Estable, Sanidad e Indusrial, y lo hemos bajado
en Deuda Estado no UE, IIC exiranjeras y Opciones y Futuros. Por pafses, hemos aumentado la
exposicién a Francia, Alemania y Japén y la hemos reducido a EE.UU., Reino Unido y Espaia.

¢) Indice de referencia.

El indice de referencia es tnico para el fondo si bien una vez deducidas las comisiones de gestién y
depésito correspondiente a cada clase, ha registrado una rentabilidad durante el periodo del 1,65%
(Clase A) y del 2,00% (Clase B), frente o la rentabilidad del 4,07% de la clase Ay del 4,44% de la
clase B. la mayor duracién del fondo frenfe a su indice de referencia en un contexio en el que las
rentabilidades de los bonos han ido a la baja ha permitido al fondo superar la rentabilidad de su indice
de referencia.

d) Evolucion del Patrimonio, participes, rentabilidad y gasfos de la IIC.

A fecha 31 diciembre 2023, el patimonio de la clase A ascendia a 874.209 miles de euros,
variando en el periodo en -103.302 miles de euros, y un fofal de 32.613 participes. El pafrimonio de
la clase B ascendia a 695.829 miles de euros, variando en el periodo en -283.234 miles de euros, y
un total de 4.404 participes. La rentabilidad simple semestral de la clase A es del 4,07% y del 4,44%
de la clase B, una vez deducidos sus respectivos gastos del 0,76% de la clase A y del 0,40% de la
clase B sobre patrimonio.

e) Rendimiento del fondo en comparacion con el resto de fondos de la gestora.

la rentabilidad ha sido superior para la Clase A 'y ha sido superior para la Clase B, respecto a la
rentabilidad media de todos los fondos, que ha sido de un 3,28%. El fondo ha superado a lo media de
los fondos gestionados por la gestora gracias a la mayor duracion de la cartera de renta fija frente a la
media de la gestora.

2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES.

a) Inversiones concretas realizadas durante el periodo.

las companias cofizadas en Republica Checa, China y Asia han sido las que més han restado ol
resultado final. Las posiciones mantenidas en Reino Unido, Espafia y Francia destacan posifivamente. Por
secfores, la Deuda Publica no euro y las Opciones y Futuros son los de peores resultados; Financiero,
Deuda Estados UE y Senvicios de comunicacion destacan positivamente. Por posiciones individuales, los
Bonos del Estado Espafiol con vencimiento en 2033, junto con los bonos de Infermediate Capital Group
2030, asf como las opciones put sobre el Euro Stoxx 50 han sido las inversiones més desfacadas. Por
el lado negafivo, las posiciones en futuros sobre el bono a 10 afies americano, las opciones put sobre
el Euro Stoxx y las acciones de Louis Vuition son las que peor se han comportado. A lo largo del
periodo, el resultado generado por todas los operaciones ha sido de 80.784.749,25 eurcs.
Concrefamente, hemos abierto posicién en bonos de Sigma Alimentos 2024, Ericsson 2024, Utah
Acquisition 2024, Elo Saca 2024, Volvo Car 2024, Wells Fargo 2025, Jaguar Land Rover 2024,
Athene Global Funding 2025, LKQ ldlia Bondco 2024, Upjohn 202, UBS 2025, Traton 2024,
Lufthansa 2024, Volkswagen 2024, Schaeffler 2028, Landsbankinn 2027, Celanese 2029, Wesflake
2029, Elo Saca 2029, BCP 2026, ING 2029; también hemos abierto posicién en opciones put y call
sobre el Euro Stoxx 50. Hemos cerrado posicion en acciones de Activision Blizzard y Alibaba y
miliiples bonos corporatives, algunos ejemplos son: Crown Euro Holdings 2025, Ford 2024, PVH
2027, General Motors 2025, Hyundai 2024, IAG 2023, Jefferies 2024, PEMEX 2023 o Bunge
2026; también hemos cerrado la posicion en los fondos Lyxxor New Tiedemann Arbitoge Strategy,
Eurizon Bond Aggregate RMB y MAN GLG Event Driven, asi como en futuros sobre el bono americano
a 10 afios y opciones put sobre el Euro Stoxx 50. Adicionalmente hemos realizado compraventas en
acciones de Microsoff, Siemens, DCC y Union Pacific, asi como en bonos corporativos, como por
ejemplo, Casfilla leon 2024, Cellnex 2024, Celanese 2023, Crown Euro Holdings 2024 o CPI
2027. En opciones, hemos realizado compraventas con opciones put sobre el Euro Stoxx 50, Microsoft
y Coca-Cola, mientras que en opciones call hemos realizado compraventas en Euro Stoxx, Alibaba y
Microsoft. Por ¢ltimo, también hemos realizado compraventas en futuros sobre el bono americano a 10
anos.

b) Operativa de préstamo de valores.

N/A

) Operativa en derivados y adquisicién temporal de activos.

El fondo ha utilizado instrumentos derivados de mercados organizados para llevar a cabo sus
estrategios de inversion. Las operaciones con esfe fipo de instumentos han fenido un resuliado de
-10.681.734,25 euros en el periodo. El fondo aplica la metodologia del "compromiso" para el célculo
de la exposicién fofal al riesgo de mercado asociado a derivados. Este fondo puede realizar
operaciones a plazo (segin lo establecido en la Circular 3/2008), pero que se corresponden con la
operativa habitual de contado del mercado en el que se realicen, o adquisiciones temporales sobre
Deuda del Estado con un plazo inferior a 3 meses que podrian generar un riesgo de confrapartida.
Asimismo, el grado de apalancamiento medio del fondo ha sido de un 25,15%.

d) Otra informacién sobre inversiones.

El fondo se encuentra invertido un 5,26% en renta variable (5,26% en inversion directa), un 73,30% en
renta fija, un O,13% en opciones, un 6,10% en ICs y un 13,67% en liquidez.

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILDAD.

N/A

4. RESGO ASUMIDO POR EL FONDO.

El nivel de riesgo asumido por el fondo, medido por el VaR histérico, (lo méximo que se puede perder,
con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si se repitiese el comportamiento de los
dltimos 5 afos) ha sido de un 3,29% para la clase Ay de un 3,3% para la clase B.

9. Anexo explicativo del informe periédico (continuacién)
5. EJERCICIO DERECHOS POLITICOS.

la praclica del voto de lbercaja Cestién, cuyo foco es generar resullados que beneficien a los
participes, asi como a la sostenibilidad del medioambiente, economia y sociedad en su conjunto, se
rige por los principios del Grupo Ibercaja y es conforme a lo establecido en la regulacion vigente.

En los supuestos que establece la Ley de IIC, en los que la SGIIC estd obligada a ejercer los derechos
de asistencia y voto en las Juntas Generales, o en los casos de existencia de una prima de csistencia a
junia, el ejercicio de esfos derechos se lleva a cabo, con cardcter general, mediante el voto a distancia,
delegando el mismo en el Consejo de Administracion de la compafifa.

Adicionalmente, Ibercajo Gestién se apoya en un asesor de voto independiente/proxy advisor con
alcance global que proporciona asistencia y recomendacién acerca del voto en las Juntas Generales de
las compaiifas cofizadas. Sin perjuicio del asesoramiento del proxy advisor serd Ibercaja Gesfion la que
determine en dlfima instancia la decisién final del voto.

En caso de conflicto de interés, lbercaja Gestién, como regla general, se abstendrd en la votacion en
las Juntas de las comparias afectadas. En caso de que éste sea sélo potencial el ejercicio se ajustard a
la norma general expuesta, sin perjuicio de lo que en dltima instancia determine la Direccion.

En el ejercicio 2023, el fondo ha acudido a las juntas de Abbvie Inc, Eli Lilly & Co, Essilorluxottica,
Johnson & Johnson y Louis Vuition en las que se apoyé al consejo en todos los puntos del dia, salvo en
algunos en los que se votd en contra del equipo gestor.

Del mismo modo, el fondo acudié a la Junta de Visa, en la que el voto no fue coincidente con el proxy
advisor, y a las junfas de Apple Inc, Merck & Co Inc, Nesflé en las que se void en algin punto en
contra del consejo de administracion, y el voto no fue coincidente con el proxy advisor.

Para més informacién acuda al informe de implicacién de 2023 en: hitps://www.ibercajagesfion.com/
6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV.

N/A

7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DEL FONDO SOLDARIO E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS.

N/A

8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS.

El fondo durante 2023 ha soportado gastos derivados del servicio de andlisis de inversiones prestado
por nuestros proveedores de andlisis financiero (incluidos en el rafio total de gastos). En el servicio de
andlisis obfenido, se recomiendan esfrategias de inversion, proporciondndose opiniones fundadas sobre
el valor de diferentes acfivos, ademas de confener andlisis y reflexiones originales, formulando
conclusiones basadas en datos y expectativas de mercado, capaces de afiadir valor a las decisiones
del fondo. La evaluacion periddica de la calidad del servicio recibido garantiza que tanfo el andlisis
recibido, como el coste soportado por el fondo se adecuan a su politica de inversion y fipo de
operaoria en mercado. Los principales proveedores de andlisis han sido: JP Morgan, Exane, Morgan
Stanley, UBS, Santander Investment, Citigroup, Bemnstein, Bank of America, y Goldman Sachs Group.
Este gasto ha sido de 109.763,19 euros (que representa el 0,006% del patrimonio medio). El
presupuesto de 2024 es de 73.342,72 euros.

9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS).

N/A

10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION PREVISIBLE DEL FONDO.

Cada vez més, los mercados se dejan llevar por el enfusiasmo. La renta variable y la renta fija han
experimentado un fuerte repunte ante la previsién de que en 2024 se produciré una drésfica relajacién
monetaria. Nosofros también creemos que bajarén los tipos, pero no de forma tan acusada como
prevén los mercados.

Los focos de cara a 2024 pensamos que serdn fres.

El primero el crecimiento econémico. 2024 continuard siendo un afio en el que el crecimiento
econémico global confinuard desacelerandose Nos encontraremos una economia mundial creciendo a
tasas por debajo del 3%, con una zona euro muy debilitada, y una economia norteamericana para la
que el mercado espera un aterrizaje suave, pero donde los inversores analizaremos con lupa cualquier
dato.

El segundo foco serd la inflacion. Esperamos que a lo largo de 2024 los niveles de inflacion van o
normalizarse en el entorno del 2,5%3%.

Y por dltimo los bancos centrales. El papel profagonista de los bancos centrales va a confinuar, pero
esfe afio en vez de protagonizar la lucha conra la inflacién su papel protagonista se va a focalizar en
la lucha por incrementar el crecimienio econémico. las autoridades monefarias han cambiado su
discurso de manera importante desde sepfiembre, y los mercados se han lanzado a anticipar
importantes recortes en los fipos de referencia. las bajadas de fipos llegarén, pero cuidado con ser
demasiado optimista en las previsiones.

No hay que olvidar dos 2 riesgos que pueden enturbiar nuestro escenario:

El primero es el riesgo de decepcién de los mercados ante un escenario descontado demasiado idilico
y el segundo es la posible refroalimentacion de las fensiones geopolificas a nivel global, con impactos
mds acusados en los mercados de energia.

2COMO INVERTIMOS EN 20242

RENTA FlJ/A:

2024 va a sequir siendo un afio muy positivo para la renta fija, en un confexio de relajacién monetaria.
No obstante, después del fuerte rally vivido en el dltimo mes del afio, podriamos vivir un periodo de
mayor volatilidad. Asi, nuestra estrategia durante el afio ser¢ la de aprovechar para comprar en las
correcciones e ir alargando duraciones.

Ademés, en cuanto a renta fija privada: seguimos prefiriendo el segmento de mayor calidad crediticio,
ante un entomo de ralentizacién econémica, ya que debe primar la calidad de los balances.

RENTA VARIABLE:

2024, comienza con una folo algo mas exigente, aunque con 2 aspectos divergentes:

Perfodos de relajacién monetaria, suelen ser posifivos para la renta variable, siempre y cuando el ciclo
econdmico no se desacelere en exceso.

Sin embargo, la renta variable tiene en contra la valoracion relativa, poco afractiva, frente a la renta fija,
especialmente en EE.UU., donde la prima de riesgo se sitéa en minimos.

Asimismo, unas previsiones demasiado opfimistas sobre los beneficios, unido a unos indicadores técticos
de mercado algo exigentes tampoco juegan a favor de la renta variable.

En esfe sentido, comenzaremos el afio con una visién cauta, con preferencia por sectores defensivos
como consumo bdsico, ufilities, sanidad y también apostando por aquellos sectores que se benefician
de bajadas de tipos como infraestructuras, bajando nuestra exposicion a tecnologia a neutral.

En esfe escenario que planteamos creemos que Ibercaija Esfrategia Dinémica va a ser capaz de fener un
muy buen afio 2024.

10. Informacién sobre la politica de remuneracién.

Existe una polffica remunerativa seguida por Ibercaja Gesfién que se adjunta al final de esta
publicacion.
11. Informacién sobre las operaciones de financiacién
de valores, reutilizacién de las garantias y swaps
de rendimiento total (Reglamento UE 2015/2365).

Durante el periodo no se han realizado operaciones de adquisicion temporal de activos
(operaciones de simultaneas).
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Ampliacion del punto 10. Informacion sobre la politica de remuneracion

Informacién al participe sobre la politica remunerativa
seguida por Ibercaja Gestién:

la politica refributiva general de Ibercaja Gestién afecta
tanto a los empleados de la Sociedad Gestora, como a
los miembros del Consejo de Administracion.

Respecto del personal de la Sociedad Gesfora, la
refribucién estéd formada por un componente fijo y
un componente variable. la parte fija depende de la
clasificacion profesional y de ofras referencias de mercado
en relacién con la cudlificacion y perfil de las tareas a
realizar. Conforme al art. 46(bis) de la ley de IIC, para
las categorias de empleados cuya actividad profesional
incide de manera significativa en el perfil de riesgo de
las IIC gestionadas y/o de la Sociedad, Ibercaja Gestion
fiene establecida una politica remunerativa  asociada
a la gestién del riesgo que regula el sistema refributivo
de los alfos cargos y a los responsables directos en la
asuncion de riesgos en las IC (conjuntamente, el colectivo
identificado).

Para los alfos cargos no relocionados directamente con
la gestién de los inversiones, la parte variable de la
remuneracion estd vinculada al cumplimiento de objefivos
especificos de Ibercaja Gestién y globales del Grupo
lbercaja, asi como de objetivos de valoracion cualitativa
propios de cada drea asociados a proyectos esfratégicos,
mejoras de procesos, efc.

En cuanto al equipo de gestores de las inversiones
de las IIC, el sistema contempla objefivos especificos
relacionados con la calidod de la gestién, como la
superacion de parémetros de referencia de cada IIC, el
posicionamiento en rankings de rentabilidad de las IIC,
siempre fomentando el trabajo en equipo para el conjunto
de los IIC gestionadas mediante la colectivizacion de los
resulfados obtenidos. Estos son ajustados por indicadores
de cumplimiento normativo y por aspectos cualitativos
(parficipacién en eventos de formacién, colaboracion con
el resto de dreas de la Sociedad y del Grupo, disefio de
productos, elaboracién de informes, articulos, entrevistas,
colaboracion con medios, efc.), y de evaluociéon del
desempefio, asi como por el grado de cumplimiento
de objetivos especificos de Ibercaja Gestion y globales
de Grupo lbercaja. Para el resto de los empleados no
comprendidos en las anteriores categorias, el empleado
puede percibir un bonus vinculodo a la evaluacion del
desempefio y de la calidad de los trabajos objefivo,
comunicados previamente.

Por lo que respecta a los miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad Gestora, les resultan
de aplicacion las disposiciones relativas al  personal
con incidencia significativa en el perfil de riesgo de la
Sociedad. Cualquier remuneracion que perciban  los

Consejeros por el ejercicio o terminacién, en su caso, de
su cargo y por el desempefio de funciones ejecutivas es
acorde con la Politica de Remuneraciones de Consejeros,
que se ajusta, en fodo caso, al sistema de remuneracion
estatutariamente previsto. Asf se tienen en cuenta los
especiales deberes y responsabilidades propios del cargo
y las practicas sectoriales y de mercado hasta donde se
pudiere. la fijacién de la remuneraciéon recompensard
el nivel de responsabilidad y la trayectoria profesional
de los miembros del Consejo de Administracién de
Ibercaja Gestidn, velando por la equidad interna y por la
competitividad externa.

Asimismo, la presente Politica es coherente con la Politica
de sostenibilidad y con los principios y valores de la Entidad
en la gestion de riesgos medioambientales, sociales
de gobierno corporativo, en fanto en cuanfo establece
un sistema de remuneracion basado en la igualdad de
oportunidades y la no discriminacién, contribuye al buen
gobierno corporativo de la Entidad y mitiga una excesiva
asuncion de riesgos, en particular mediante la practica de
diferimiento en la percepcion de parte del componente
variable de la refribucién, la posibilidod de aplicar
clausulas malus y ajustes ex post, entre ofras medidas.

Finalmente, la politica remunerativa es coherenfe con
una esfrategia de inversion a largo plazo, obijetivo
que se integra en la Gestora a través de su Politica de
Implicacién, en lo que respecta a la gestion activa del voto
en las Juntas de Accionistas y ejercicios de didlogo activo
con los emisores en los que se invierte.

El importe salarial total abonado por la Sociedad Gestora
a la plantilla en 2023 ha sido de 2.109 miles de € (del
que corresponde a refribuciéon variable 286 miles de €). El
nimero de empleados beneficiarios ha sido de 49, de los
que 36 han percibido algin tipo de remuneracién variable
o bonus. De la remuneracion safisfecha, ha correspondido
a altos cargos (5) un total de 360 miles de € de salario
fijo y de 70 miles de € de salario variable. A empleados
cuya actividad profesional tiene una incidencia material
en el perfil de riesgo de la lIC (11), ha correspondido
410 miles de € de remuneracion fija y 85 miles de € de
remuneracion variable. Ninguna de las remuneraciones al
personal se ha basado en las comisiones de gestién de la
IC percibidas por la Sociedad Gestora.

la informacién de la  politica  remunerativa  puede
consultarse en la pagina www.ibercajagestion.com. la
Unidad de Control de la Sociedad, en el ejercicio de sus
funciones de Cumplimiento Normativo, realiza anualmente
una evaluacién de la aplicacion de la politica remunerativa
con el objefivo de verificar que la Sociedad cumple las
directrices y procedimientos de remuneracion contenidos
en la misma.
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